URZAD

((. | Nr ref. Eures: 10000-1122638201-S
PRACY

OFERTA PRACY

Stanowisko: Kucharz/kucharka

Kod ISCO: 5120

Opis stanowiska/ zakres Przygotowywanie i podawanie potraw w restauracji
obowigzkow:

Liczba etatow: 1

Miejsce zatrudnienia — kraj: Niemcy

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Pracodawca
Nazwa: Gaststatte "Grafliche Marienmuhle"
Adres: Schoénborner Weg 10
' 01454 Wachau b. Radeberg
Saksonia
Kraj: Niemcy

Telefon (z kodem kraju):

0049 3528 447149

Fax: 0049 3528 445094
MIEJSCE PRACY
Lokalizacja: Schénborner Weg 10, 01454 Wachau b. Radeberg, Saksonia
Kraj: Niemcy
WYMAGANIA

Wyksztatcenie:

Ukonczone wyksztatcenie w zawodzie kucharz

Doswiadczenie zawodowe:

Doswiadczenie na stanowisku kucharz

Znajomosc¢ jezykow: Jezyk Poziom
1. niemiecki 1. dobry, pozwalajgcy na
swobodng komunikacje z

gosémi

Uprawnienia/ dyplomy/ dokumenty
(np. prawo jazdy):

Pozadane prawo jazdy kat. B i wtasny samochod
Swiadectwa potwierdzajgce wyksztatcenie i dodwiadczenie zawodowe

Inne istothe wymagania:

Samodzielnos¢, mita aparycja i dobre maniery, niezawodnos¢,
odpornosé na stres, umiejetnosc pracy z klientem

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos¢ pensji brutto:

Ok. 8,50 Euro brutto/godz.

Waluta, w jakiej wyptacana jest pensja: Euro

Rodzaj stawki wynagrodzenia:

Godzinowa

Dodatkowe swiadczenia:

Zakwaterowanie i wyzywienie optacone przez pracodawce.

Nazwa firmy, z ktérg zostanie podpisana | Gaststatte "Grafliche Marienmuhle"

umowa:

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug po$rednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b




Rodzaj umowy:

Umowa o prace

Wymiar czasu pracy

Peten etat

Czas trwania umowy:

Na czas nieokre$lony

Liczba godzin tygodniowo:

40

Zmiany i praca w dni wolne:

Praca na 2 zmiany

Data rozpoczecia:

1.03.2015

SPOSOB SKLADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty:

CV tylko w j. niemieckim, $wiadectwa

Jezyk, w ktérym muszg by¢ sporzadzone
przedktadane dokumenty:

niemiecki

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:

Do pracodawcy

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:

Pocztg tradycyjng z dopiskiem ,Koch in Wachau’
na adres:

Gaststatte "Grafliche Marienmuhle"
Frau Ramke

Schénborner Weg 10

01454 Wachau b. Radeberg
Sachsen

Deutschland

Dane teleadresowe doradcy EURES lub
przedstawiciela pracodawcy:

Pani Ramke tel. +49 3528 447149

WAZNOSC

Data publikaciji:

30.01.2015r.

Termin przedktadania podan o prace /
zakohczenia waznosci oferty:

Do odwotania

1. Umowa z zagranicznym pracodawcg zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkéw, ktére obejmuje umowa, mozna kierowac¢ wytgcznie do odpowiedniego sgdu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie moga posredniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sgdzie kraju

zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcg.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajg wszelkich staran, aby zapewni¢ rzetelno$¢ i wiarygodno$c ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzecig i EURES
nie odpowiada za ewentualne rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi

przez potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujg, ze bedg zbiera¢, przetwarza¢ i przekazywac potencjalnym pracodawcom
zgodnie z przepisami dotyczgacymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby

poszukujgce pracy.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug po$rednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i

UWAGA:

pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b




